
Amt für Wirtschaft und Arbeit 
 

 

  
 

Arbeitsmarkt-
statistik 
März 2023  

  
  

  
  
  

 



Amt für Wirtschaft und Arbeit (AWA) 

 

 

 

 

 

Herausgeber: Amt für Wirtschaft und Arbeit, Verwaltungsgebäude Promenade, 8510 Frauenfeld 
Tel. +41 58 345 54 28   Mail: arbeitsmarktstatistik@tg.ch                            erscheint monatlich 

 

Arbeitsmarkt Thurgau im März 2023 und erneut beste Arbeitslosenkasse der Schweiz 
 
 

Die Arbeitslosenquote sinkt im Kanton Thurgau auf 1.9 % 

Per 31. März 2023 registrieren die drei Thurgauer RAV-Zentren 2'918 arbeitslose Personen. Damit 
sinkt die Zahl der Arbeitslosen gegenüber dem Vormonat Februar um 119 Personen. Die 
Arbeitslosenquote sinkt von 2.0 % auf 1.9 %. Auch die Zahl der Stellensuchenden ist rückläufig. 
Seit Ende Februar 2023 hat sich die Anzahl Stellensuchender von 5'629 Personen um 111 auf 
aktuell 5'518 Personen reduziert. Die Quote der Stellensuchenden sinkt um 0.1 Prozentpunkte auf 
3.6 %. 
 
Im Vorjahresvergleich ist die Abnahme der Stellensuchenden beachtlich. Im März 2022 haben bei einer 
Quote von 4.2 % 6'475 Personen eine Stelle gesucht. Ende März 2023 beläuft sich diese Zahl noch auf 
5'518, was einer Abnahme von 957 Stellensuchenden entspricht. Auch die Quote der Arbeitslosen ist im 
Vorjahresvergleich von 2.2 % auf gegenwärtig 1.9 % gesunken. Die Anzahl arbeitslos gemeldeter Leute 
hat sich innert Jahresfrist von 3'328 um 410 auf aktuell 2'918 reduziert. 
 
Abnahme in allen Alterskategorien 
Die Arbeitslosigkeit sinkt in allen Alterskategorien. Bei den arbeitslosen 25- bis 49-Jährigen reduziert 
sich die Arbeitslosigkeit von 1'654 Personen im Februar 2023 auf 1'589 Personen (-65) im März 2023; 
bei den über 50-Jährigen ist ein Rückgang von 1'009 im Februar 2023 auf 986 (-23) im März 2023 
festzustellen. In der Altersgruppe der jugendlichen Arbeitslosen, im Alter zwischen 15 und 24 Jahren, 
sinkt die Zahl von 374 im Februar 2023 auf 343 (-31) im März 2023. 
 
Leicht kürzere Dauer der Arbeitslosigkeit 
Zu beobachten ist, dass die Dauer der Arbeitslosigkeit gegenüber dem Vormonat leicht rückläufig ist. So 
hat sich der Anteil von Personen, die zwischen einem und sechs Monaten arbeitslos sind, innert 
Monatsfrist von 67.1 % auf 67.6 % erhöht. Bei der Arbeitslosendauer in der Kategorie 7 bis 12 Monate 
lässt sich zwischen Februar 2023 (541) und März 2023 (507) eine leichte Abnahme um 34 Personen 
feststellen. Auch bei den Langzeitarbeitslosen (über ein Jahr) ist mit einer Abnahme von 20 Personen 
ein schwacher Rückgang zwischen Februar 2023 (459) und März 2023 (439) zu verzeichnen. 
 
Arbeitslosigkeit nach Funktionen 
Bis auf Lehrlinge, Schülerinnen, Schüler und Studierende sinkt die Arbeitslosigkeit in allen Funktionen. 
Dabei reduziert sich die Anzahl arbeitsloser Fach- und Hilfskräfte zwischen Februar 2023 und März 2023 
am deutlichsten. So sinkt die Zahl arbeitsloser Fachkräfte um 50 auf gegenwärtig 1'512 und bei den 
Hilfskräften um 61 auf aktuell 1'129 Personen. Auch bei den Kaderpositionen wird ein rückläufiger Trend 
von 195 arbeitslos gemeldeten Personen im Februar 2023 auf 181 Personen im März 2023 (-14) 
ersichtlich. Bei den Lehrlingen, Schülerinnen, Schülern und Studierenden ist ein leichter Anstieg um  
4 arbeitslos gemeldete Personen zwischen Februar 2023 (78 Personen) und März 2023 (82 Personen) 
zu verzeichnen. 
 
Offene Stellen im Thurgau 
Per 31. März 2023 waren bei den Thurgauer RAV 2'280 offene Stellen registriert (+394 gegenüber dem 
Vormonat). 1'695 dieser Stellen waren meldepflichtig; 585 Stellen unterstanden nicht der Meldepflicht. 
Zugänge gab es im März 2'178 (+630), 1'760 meldepflichtige und 418 nicht meldepflichtige Stellen. 
Abgänge bei den offenen Stellen verzeichnete der Thurgau 1'784 (+309). Davon waren 1'380 
meldepflichtig, 404 waren nicht meldepflichtig. 
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Wiederum beste Kasse der Schweiz 

Wie im Jahr 2021 war die Arbeitslosenkasse des Kantons Thurgau laut dem Staatssekretariat für 
Wirtschaft und Arbeit SECO auch im 2022 von allen öffentlichen und privaten Arbeitslosenkassen der 
Schweiz diejenige mit der besten Kosteneffizienz. Die Thurgauer Arbeitslosenkasse ist eine Abteilung 
des Amtes für Wirtschaft und Arbeit (AWA). Daniel Wessner (Leiter AWA) und Herbert Schär (Leiter 
Arbeitslosenkasse) freuen sich über das wiederholt sehr gute Ergebnis. Für jede Leistung der Kasse 
verbucht der Bund in Relation zum Zeitaufwand eine definierte Anzahl Leistungspunkte. Pro 
Vollzeitstelle erzielte das Team der Arbeitslosenkasse 26'080 Leistungspunkte, was Kosten von 4.66 
Franken pro Leistungspunkt entspricht. Damit erreicht das AWA Thurgau mit seiner Arbeitslosenkasse 
erneut den 1. Rang.  
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Lage auf dem Thurgauer Arbeitsmarkt 
 
 

Februar 23 März 23 März 22

absolut in % Quote absolut in % Quote absolut in % Quote

Stellensuchende
1 5’629 3.7% 5’518 3.6% 6’475 4.2%

Männer 3’013 53.5 2’928 53.1 3’443 53.2

Frauen 2’616 46.5 2’590 46.9 3’032 46.8

davon Arbeitslose
2 3’037 2.0% 2’918 1.9% 3’328 2.2%

Männer 1’726 56.8 1’617 55.4 1’901 57.1

Frauen 1’311 43.2 1’301 44.6 1’427 42.9

Nationalität

Schweizer 1’317 43.4 1’257 43.1 1’514 45.5

Ausländer 1’720 56.6 1’661 56.9 1’814 54.5

nach Alter

15-24 Jahre 374 12.3 343 11.8 355 10.7

25-49 Jahre 1’654 54.5 1’589 54.5 1’795 53.9

50-64 Jahre 1’002 33.0 978 33.5 1’177 35.4

65 und mehr 7 0.2 8 0.3 1 0.0

Dauer der Arbeitslosigkeit

1-6 Monate 2’037 67.1 1’972 67.6 1’874 56.3

7-12 Monate 541 17.8 507 17.4 670 20.1

>1 Jahr 459 15.1 439 15.0 784 23.6

nach Funktion

Fachfunktion 1’562 51.4 1’512 51.8 1’805 54.2

Hilfsfunktion 1’190 39.2 1’129 38.7 1’216 36.5

Kader 195 6.4 181 6.2 193 5.8

Lehrlinge 51 1.7 50 1.7 55 1.7

SchülerInnen, Studierende 27 0.9 32 1.1 39 1.2

Übrige 12 0.4 14 0.5 20 0.6

Ausgesteuerte3 im Kanton Thurgau vom 1. Januar bis 31. März 2023 197
 

 
 
 
 

 
1 Alle arbeitslosen und nicht arbeitslosen Personen, die beim RAV gemeldet sind und eine Stelle suchen. 
2 Personen, die beim RAV gemeldet sind, keine Stelle haben und sofort vermittelbar sind. Dabei ist unerheblich, ob 
diese Personen eine Arbeitslosenentschädigung beziehen oder nicht. 
3 Personen, die entweder ihren Höchstanspruch auf Taggelder ausgeschöpft haben oder deren Anspruch auf 
Arbeitslosentaggelder nach Ablauf der zweijährigen Rahmenfrist erloschen ist. 
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Arbeitslose und Stellensuchende im Kanton Thurgau seit März 2013 
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Stellensuchende und Arbeitslose im letzten halben Jahr 
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Zu- und Abgänge von stellensuchenden Personen im letzten halben Jahr 
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